OFFRE D’EMPLOI
Juin 2025

c=cm

Le centre intergommqnal
d’action sociale

Assistant en Soins Gérontologie (ASG)

Le centre intercommunal d’action sociale (CIAS) de Cote Ouest Centre Manche est a la
recherche d’un assistant en soins gérontologie (homme/femme) pour son site de Lessay.
Sous la responsabilité directe de l'infirmiére coordinatrice, vous participez a
laccompagnement des résidents suivi par le PASA de ’EHPAD de Lessay.

Missions principales

e Accompagnement des résidents :

Accueillir et accompagner les résidents dans le respect de
leur projet personnalisé

Favoriser le maintien de 'Tautonomie a travers des activités
adaptées

Veiller a la sécurité et au bien-étre des résidents

Observer et évaluer l'évolution de I’état de la personne
accompagnée

e Mise en ceuvre des activités :

Co-construire et animer des ateliers thérapeutiques non
médicamenteux (stimulation cognitive, motricité, cuisine,
jardinage, activités sensorielles, chant, etc.)

Participer a I’élaboration des plannings d’activités
Adapter les activités aux besoins des résidents

Travailler en bindme ou en équipe pluridisciplinaire pour
les animations

e Travail en équipe pluridisciplinaire :

Collaborer avec le psychologue, lergothérapeute,
infirmier(ére), Uanimateur(trice) ainsi que les collégues
du service

Participer aux réunions d’équipe et a l’évaluation du projet
d’accompagnement personnalisé

Transmettre les observations a I’équipe via les outils de
suivi (dossier de soins, transmissions ciblées, etc.)

e  Suivi et tracabilité :

Assurer la tracabilité des activités et des observations
(PAP, logiciel de soins...)

Contribuer a l’évaluation continue du projet PASA et a
’amélioration de la qualité

e Soins des actes de la vie courante :
Accompagnement des résidents a 'accomplissement des
actes de la vie courante

Surveillance de l'état de santé des résidents avec
transmission a Uinfirmiére

Profil recherché

Formation souhaitée et expérience:
Diplomé d’état d’aide-soignant. Une expérience en
médico-social serait un plus.

Compétences et savoir-faire :

Savoir animer un atelier thérapeutique adapté. Mettre en
ceuvre une relation d’aide centrée sur la personne. Repérer
les signes de souffrance ou de désadaptation. Adapter sa
posture professionnelle en fonction de la situation.
Identifier les besoins de la personne et adapter la prise en
charge. Mesurer les parametres vitaux et utiliser les grilles
d’évaluation (GIR, MNA, Norton) et les protocoles de soins
et d’hygiéne. Accompagner et soutenir les familles....

Qualités et savoir-étre :
Bonne maitrise de soi, qualités relationnelles, rigueur, sens
du travail en équipe, esprit d’initiative, disponibilité.

Informations sur le poste
Candidater avant le : 15/07/2025
Recrutement prévu pour le : 01/09/2025

Type de recrutement:

Fonctionnaire territorial ou CDD de 3 ans.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire

Poste a 90% ou 100% selon disponibilités.

Horaires en fonction du roulement, en journée ou en
soirée, un week-end sur deux.

Autres informations :

Poste rattaché a l'infirmiére coordinatrice.

Basé a 'EHPAD de Lessay.

Accompagnement a l'installation : Attitude Manche guide
les personnes et familles souhaitant s’installer dans la
Manche

Découvrir le territoire : cartinfo.cocm.fr

Renseignements sur le poste : Cindy TOURNAT, directrice de 'EHPAD - ehpadcl.direction@orange.fr - 06 83 41 23 42
Service des ressources humaines : Sophie GIARD, directrice du CIAS - directionciascocm@orange.fr- 02 33 46 22 02

Informations complémentaires : Ce poste est susceptible d’étre occupé par un agent contractuel en application de l'article 3-2 ou de ['article 3-
3,2°de la Loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée. Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'acces a l'emploi public, cet emploi
est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier
1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois,
qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.


http://www.cartinfo.cocm.fr/

