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Directeur général des services (H/F) 
La communauté de communes Côte Ouest Centre Manche, située dans le département de La Manche, 
compte 30 communes et 22 500 habitants. Nichée entre terre et mer, le territoire est apprécié pour son 
cadre de vie proche de la nature, où il fait bon vivre. Organisés en trois pôles, près de 140 agents ont à 
cœur d’offrir des services de proximité de qualité à la population. La communauté de communes est à la 
recherche d’un directeur général des services (homme/femme). 
 

Missions principales 
Premier collaborateur du Président et en lien étroit 

avec les 11 vice-présidents, vous conseillez les élus 

dans la définition des orientations stratégiques et des 

politiques publiques de la collectivité et en pilotez la 

mise en œuvre. A ce titre, vous organisez et managez 

les services de la communauté de communes en 

veillant à la transversalité des actions, ainsi qu’à 

l’adhésion des 140 agents. Vous encadrez plus 

directement le pôle administratif situé à La Haye.  

Positionné à la fois sur un rôle de conseil, de gestion et 

de conduite de projets, vous êtes amené à :  

• Pilotage et animation de l’équipe de direction, 

• Préparer, mettre en œuvre et suivre les décisions 
du bureau et du conseil communautaires,  

• Superviser et coordonner les moyens humains, 
matériels et financiers des politiques déployées,  

• Participer à la définition de la stratégie budgétaire 
et financière de la collectivité,  

• Evaluer les politiques et actions menées par la 
collectivité,  

• Impulser, piloter et superviser les grands projets 
de la collectivité,  

• Développer la mutualisation des moyens entre les 
communes membres et l’EPCI 

• Assurer l’ingénierie technique / financière et 
l’animation des politiques contractuelles de la 
collectivité, notamment les contrats avec l’Etat, la 
Région et le Département,  

• Représenter l’EPCI auprès des partenaires 
institutionnels. 

Profil recherché  
Formation souhaitée et expérience : 
De formation supérieure (BAC +4/5), vous démontrez 
une expérience consolidée sur des fonctions de 
direction stratégique en collectivités de taille similaire 
et en intercommunalités.  

 

Connaissances et savoir-faire : 
Vous présentez de solides connaissances relatives au 
cadre réglementaire des politiques publiques, à la 
gestion des ressources humaines, au fonctionnement 
des assemblées, aux finances publiques, à la 
commande publique et aux procédures budgétaires et 
comptables. Vous démontrez une expérience en 
ingénierie et en négociation de contrats avec les 
services de l’Etat et partenaires d’un EPCI 
(département…). 
Permis B exigé. 

Qualités et savoir-être : 
Manager expérimenté, vous faites preuve de 
leadership, démontrez d’excellentes qualités 
relationnelles et êtes reconnu pour votre capacité à 
développer la transversalité et à favoriser l’adhésion 
de vos collaborateurs. Vous maîtrisez la méthodologie 
de projet et du management par objectifs. 

Informations sur le poste  
Recrutement prévu pour le : 21 juillet 2025 

Type de recrutement :  
Attaché territorial 
Fonctionnaire ou, à défaut, contractuel 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire 
Temps complet à 35h/semaine 

Autres informations : 
Poste basé à La Haye avec déplacements fréquents 
Interlocuteurs : élus et services communautaires, 
partenaires institutionnels… 
Avantages : chèques déjeuners, participation 
mutuelle et prévoyance labellisée, COS Normand 
Vous souhaitez vous installer dans la Manche ? 
Attitude Manche vous guide : https://www.attitude-
manche.fr/vivre-dans-la-manche/  
Découvrir le territoire COCM : cartinfo.cocm.fr 

 

Pour adresser votre candidature : par email à r.h@cocm.fr ou par voie postale au siège de la communauté de 
communes, à l’attention de M. Henri LEMOIGNE, Président de la communauté de communes Côte Ouest Centre Manche.  
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